
SUELDO 
BASE

C. 
DESTINO

C. 
ESPECIFIC

O

ANTIGÜ
EDAD

C. 
COMPEN. 

C. ESP.
OTROS TRIENIOS

TIEMPO NO 
TRABAJADO 

2021

7 COORFINADOR/A DE INVESTIGACIÓN Gestión F. A 42.501 7.083 49.584 F

4 GESTORA DE ADMINISTRACIÓN Gestión F. C 26.858 337 4.476 31.671 31.050 2,00% 4 F
GESTORA DE
ADMINISTRACIÓ C

3 GESTORA DE ADMINISTRACIÓN Gestión F. C 26.846 4.474 31.321 30.707 2,00% 3 F
GESTORA DE
ADMINISTRACIÓ C

TOTAL PERSONAL LABORAL SUJETO A CONVENIO 96.205 16.034 0 112.577 61.757

TOTAL PERSONAL LABORAL NO SUJETO A CONVENIO 

TOTAL FUNCIONARIOS

A 55.767 55.767 54.673 2,00%

151.972 16.034 0 168.344 116.430

(1) TIPO DE PERSONAL:  F(FIJO),   NFI(NO FIJO INDEFINIDO),  NFT (NO FIJO TEMPORAL O DE DURACIÓN DETERMINADA)
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TOTAL PERSONAL 0 0

2022 2021
VAR. 2022-
2021 (%)

VARIACIÓN 
LEY PPTO 

2022

RETRIBUCIONES EXTRASALARIALES

FORMACIÓN 2000 1500

GASTOS DE ACCIÓN SOCIAL ----- ----- -100%

-  FONDO DE AYUDA SOCIAL ----- ----- -100%

- OTROS GASTOS DE ACCIÓN SOCIAL ----- ----- -100%

FONDO DE PENSIONES ----- ----- -100%

OTROS GASTOS

TOTAL OTROS GASTOS DE PERSONAL 

 

NIVEL

DENOMINACIÓN DEL PUESTO

Datos y retribución del empleado titular y todos sus ocupantes (excepto los que hayan causado 
baja) en 2021

(en la empresa, o en la anterior, en su caso)

 VARIACIÓN

Fecha de 
baja en el 

puesto

RETRIBUCIÓN 
TOTAL  2021
(en su caso)

Nº  PUESTO
TIPO DE 

PERSONA
L (1)

DENOMINACIÓN 
DEL PUESTO

Grupo

OTROS GASTOS DE PERSONAL 

PAGAS EXTRAS

Grupo
C.      

Destino
C. 

Especifico

Lo que se certifica a efectos de solicitud de lo previsto en la Ley 8/2021, de Presupuestos 
de la Generalitat para el ejercicio 2022.
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VARIACIÓN
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TOTAL  2021
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SUELDO 
BASE

OTROS

Datos y retribución del empleado titular y todos sus ocupantes (excepto los que hayan causado 
baja) en 2021

(en la empresa, o en la anterior, en su caso)

Grupo

TIPO DE 
PERSONA

L (1)

MASA SALARIAL 2022 CORRESPONDIENTE A LA ENTIDAD: FUNDACIÓN DE LA C.V. DE INVESTIGACIÓN DE EXCELENCIA

Criterio de ordenación: Por centro de trabajo y de mayor a menor coste de puesto

C.      
Destino

Puestos de plantilla y clasificaciones

NIVEL

TOTAL GENERAL RETRIBUCIONES SIN CREACIÓN, 
RECLASIFICACIÓN O AMORTIZACIÓN DE PUESTOS
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o
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Nº  
PUESTO
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Personal contratado fuera de plantilla y clasificaciones aplicadas existentes

OTROS
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