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II. AUTORIDADES Y PERSONAL
A) OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO, OPOSICIONES Y CONCURSOS

Conselleria de Educacion, Cultura y Universidades

RESOLUCION de 31 de marzo de 2026, de la Subsecretaria, por la que se designa a los miembros que integran el érgano
técnico de seleccion encargado de la ejecucion del proceso selectivo para la cobertura como personal laboral fijo del
puesto de coordinador o coordinadora de investigacion, en turno libre y por el sistema de concurso-oposicion,
convocatoria 1/2026, de la Fundacion de la Comunitat Valenciana de Investigacion de Excelencia.

En fecha 20 de octubre de 2025, se da publicidad en el DOGV num. 10218 a la oferta publica de empleo de ValER
para el ejercicio 2025, en la que se encuentra el puesto de trabajo de coordinador o coordinadora de investigacion, puesto
numero 7 de la relacion de puestos de trabajo de la entidad (ValER en referencias posteriores).

Mediante la Resolucion de 20 de enero de 2026, de la Gerencia de ValER, se da publicidad a las bases de la
convocatoria del proceso selectivo para la cobertura, como personal laboral indefinido, del puesto de coordinador o
coordinadora de investigacion, en turno libre y por el sistema de concurso-oposicion, convocatoria 1/2026 (DOGV
nim.10299, de 10.02.2026).

La base niimero 6 de la resolucion mencionada en el apartado anterior, relativa al 6rgano técnico de seleccion,
establece que:

«6.1. La ejecucion del proceso selectivo, evaluacion de la fase de oposicion y concurso de las personas aspirantes,
se encomendara a un organo técnico de seleccion colegiado, que actuara sometido a las causas generales de abstencion y
recusacion contenidas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

6.2. El organo técnico de seleccion estara compuesto por cuatro miembros designados por resolucion de la
Subsecretaria de la Conselleria de Educacion, Cultura y Universidades, a la que se encuentra adscrita ValER, en virtud de
lo dispuesto por el apartado I1.11 del VI Acuerdo de la Comision de Dialogo Social del Sector Publico Instrumental de la
Generalitat Valenciana. S6lo uno de ellos podra ser personal al servicio de ValER. Este miembro ejercera las funciones de
secretario/a, con voz, pero sin voto. Podran ser suplidos en caso de ausencia o enfermedad, asi como en los casos en que
haya sido declarada su abstencion o recusacion.

6.3. El funcionamiento del 6rgano técnico de seleccion sera el establecido para los organos colegiados de las
administraciones publicas en los articulos 15 a 19 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico, adoptando sus decisiones de forma colegiada, las cuales quedaran recogidas en la correspondiente acta.

6.4. El nombramiento de las personas miembro del 6rgano técnico de seleccion se realizard con una antelacion
minima de cinco dias habiles a la fecha de comienzo de las pruebas, mediante la resolucion que se publicard en la web de
ValER.

6.5. Sera competencia del 6rgano técnico de seleccion la resolucion de incidencias que durante el transcurso del
proceso selectivo puedan producirse, y velara por su correcto desarrollo.

6.6. Si en cualquier momento del proceso el 6rgano técnico de seleccion tuviera conocimiento que alguna de las
personas solicitantes no reune los requisitos exigidos, o los méritos alegados, tendra que requerirlos para su acreditacion.
En caso de no ser acreditados en plazo de cinco dias habiles desde que fuera requerido/a, quedaréd excluido/a del proceso,
previa indicacion de las inexactitudes o falsedades formuladas por la persona solicitante.»

Con base en todo lo expuesto,

RESUELVO

Designar a las personas que figuran en el anexo, como integrantes del 6rgano técnico de seleccion encargado del
desarrollo y la ejecucion del proceso selectivo relativo al puesto de coordinador o coordinadora de investigacion, en turno
libre y por el sistema de concurso-oposicion, convocatoria 1/2026, puesto nimero 7 de la relacion de puestos de trabajo de
ValER.

Valéncia, 31 de marzo de 2026

Carlos Pablo Gracia Calandin
Subsecretario de Educacion, Cultura y Universidades
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ANEXO
Organo técnico de seleccion

Titulares:

Presidente: Jorge Miguel Mocholi Moncholi, subdirector General de Ciencia e Investigacion de la Conselleria de
Educacion, Cultura 1 Universitats.

Vocalias:

— Belén Pic6 Sirvent, vicerrectora d'Investigacid, Universitat Politécnica de Valéncia.

— Josép Enric Busd Llopis, jefe del Servicio de Promocion de la Investigacion y Transferencia Tecnoldgica de la
Conselleria de Educacion, Cultura y Universidades.

Secretaria: Maria Carmen Victoria Lopez, gestora de Administracion de ValER.

Suplentes:

Presidente: Carlos Hermenegildo Caudevilla, vicerrector d'Investigacié de la Universitat de Valéncia.

Vocalias:

— Elena Carri6 Argos, responsable de la Unidad de Apoyo a la Innovacion, Fundacion para la Investigacion del
Hospital Clinico de la Comunitat Valenciana (INCLIVA).

— Cristina Isabel Villarroya Berges, técnica superior del Servicio de Gestion de la Investigacion y Transferencia de
la Universitat Jaume 1.

Secretaria: Tomas Garcia Moreno, jefe de la Unidad de Coordinacion de Promocion de la Investigacion y
Transferencia Tecnoldgica, de la Direccion General de Ciencia e Investigacion, de la Conselleria de Educacion, Cultura y
Universitats.
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