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II. AUTORITATS I PERSONAL

 

A) OFERTES D'OCUPACIÓ PÚBLICA, OPOSICIONS I CONCURSOS

 

Conselleria d'Educació, Cultura i Universitats

RESOLUCIÓ de 31 de març de 2026, de la Subsecretaria, per la qual es designen els membres que integren l'òrgan tècnic

de selecció encarregat de l'execució del procés selectiu per a la cobertura com a personal laboral fix del lloc de

coordinador o coordinadora d'investigació, en torn lliure i pel sistema de concurs oposició, convocatòria 1/2026, de la

Fundació de la Comunitat Valenciana d'Investigació d'Excel·lència.

 

En data 20 d'octubre de 2025, es dona publicitat en el DOGV núm. 10218 a l'oferta d'ocupació pública de ValER

per a l'exercici 2025, en la qual es troba el lloc de treball de coordinador o coordinadora d'investigació, lloc número 7 de la

relació de llocs de treball de l'entitat (ValER en referències posteriors).

Mitjançant la Resolució de 20 de gener de 2026, de la Gerència de ValER, es dona publicitat a les bases de la

convocatòria del procés selectiu per a la cobertura, com a personal laboral indefinit, del lloc de coordinador o coordinadora

d'investigació, en torn lliure i pel sistema de concurs oposició, convocatòria 1/2026 (DOGV núm. 10299, de 10.02.2026).

La base número 6 de la resolució esmentada en l'apartat anterior, relativa a l'òrgan tècnic de selecció, establix que:

«6.1. L'execució del procés selectiu, avaluació de la fase d'oposició i concurs de les persones aspirants,

s'encomanarà a un òrgan tècnic de selecció col·legiat, que actuarà sotmés a les causes generals d'abstenció i recusació

contingudes en els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic.

6.2. L'òrgan tècnic de selecció estarà compost per quatre membres designats per la resolució de la Subsecretaria de

la Conselleria d'Educació, Cultura i Universitats, a la qual es troba adscrita ValER, en virtut del que es disposa per l'apartat

II.11 del VI Acord de la Comissió de Diàleg Social del Sector Públic Instrumental de la Generalitat Valenciana. Només un

d'ells podrà ser personal al servici de ValER. Este membre exercirà les funcions de secretari/ària, amb veu, però sense vot.

Podran ser suplits en cas d'absència o malaltia, així com en els casos en què haja sigut declarada la seua abstenció o

recusació.

6.3. El funcionament de l'òrgan tècnic de selecció serà l'establit per als òrgans col·legiats de les administracions

públiques en els articles 15 a 19 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic, adoptant les seues

decisions de manera col·legiada, que quedaran arreplegades en l'acta corresponent.

6.4. El nomenament de les persones membre de l'òrgan tècnic de selecció es realitzarà amb una antelació mínima

de cinc dies hàbils a la data de començament de les proves, mitjançant la resolució que es publicarà en la web de ValER.

6.5. Serà competència de l'òrgan tècnic de selecció la resolució d'incidències que durant el transcurs del procés

selectiu puguen produir-se, i vetlarà pel seu correcte desenrotllament.

6.6. Si en qualsevol moment del procés l'òrgan tècnic de selecció té coneixement que alguna de les persones

sol·licitants no reunix els requisits exigits, o els mèrits al·legats, haurà de requerir-los per a la seua acreditació. En cas que

no siguen acreditats en termini de cinc dies hàbils des que fora requerit/ida, quedarà exclòs o exclosa del procés, amb

indicació prèvia de les inexactituds o falsedats formulades per la persona sol·licitant.»

Sobre la base de tot això,

RESOLC

Designar les persones que figuren en l'annex com a integrants de l'òrgan tècnic de selecció encarregat del

desenrotllament i l'execució del procés selectiu relatiu al lloc de coordinador o coordinadora d'investigació, en torn lliure i

pel sistema de concurs oposició, convocatòria 1/2026, lloc número 7 de la relació de llocs de treball de ValER.

València, 31 de març de 2026

Carlos Pablo Gracia Calandín

Subsecretari d'Educació, Cultura i Universitats
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ANNEX

Òrgan tècnic de selecció

Titulars:

President: Jorge Miguel Mocholí Moncholí, subdirector general de Ciència i Investigació de la Conselleria

d'Educació, Cultura i Universitats.

Vocalies:

– Belén Picó Sirvent, vicerectora d'Investigació, Universitat Politècnica de València.

– Josép Enric Busó Llopis, cap del Servici de Promoció de la Investigació i Transferència Tecnològica de la

Conselleria d'Educació, Cultura i Universitats.

Secretària: María Carmen Victoria López, gestora d'Administració de ValEr.

Suplents:

President: Carlos Hermenegildo Caudevilla, vicerector d'Investigació de la Universitat de València.

Vocalies:

– Elena Carrió Argos, responsable de la Unitat de Suport a la Innovació, Fundació per a la Investigació de

l'Hospital Clínic de la Comunitat Valenciana (INCLIVA).

– Cristina Isabel Villarroya Berges, tècnica superior del Servici de Gestió de la Investigació i Transferència de la

Universitat Jaume I.

Secretari: Tomás Garcia Moreno, cap de la Unitat de Coordinació de Promoció de la Investigació i Transferència

Tecnològica, de la Direcció General de Ciència i Investigació, de la Conselleria d'Educació, Cultura i Universitats.
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