Convocatoria ValER 2026

de HUIT places permanents
d'Investigador Distingit en la
Comunitat Valenciana

La Fundacié de la Comunitat Valenciana d'Investigacié d'Excelléncia (ValER) oferix
contractes permanents a investigadors/ores de tot del mén per a desenrotllar la seua
carrera professional ala Comunitat Valenciana, a fi de que s'integren en les entitats
que formen part del Sistema Valencia de Ciencia i Investigacio

Fundacio de la
Comunitat Valenciana
d'Investigacio
d'Excel:-lencia
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1. Preambul

Sobre ValER Obijectiu estrategic

La Fundaci6 de la Comunitat Valenciana d'Investigacié d'Excelléncia (ValER), la va Amb este proposit estrategic, ValER oferix contractes permanents a investigadors/ores
crear en 2021 la Generalitat amb la finalitat d'enfortir el Sistema Valencia de Ciéncia i de tot del mén per a desenrotllar la seua carrera professional a la Comunitat Valenciana,
Investigacié (SVCI) mitjangant l'atraccio, recuperacié i consolidacié de personal a fide que s'integren en les entitats que formen part del Sistema Valencia de Ciéncia i
investigador d'alt nivell de tot el mén. Investigacié (SVCI).

ValER va ser inscrita en el Registre de Fundacions de la Comunitat Valenciana el dia 22 L'objectiu és atraure a personal cientific i académic del més alt nivell, perqué el SVCI
de setembre de 2021 té personalitat juridica i plena capacitat d'obrar per al siga capacg de competir amb els sistemes d'investigacié d'altres regions i paisos.

compliment dels seus fins. La Fundacié esta adscrita a la Conselleria competent en
matéria de politica cientifica, en estos moments, la Conselleria d'Educacié, Cultura i
Universitats. Els seus estatuts es van aprovar per acord del Consell el 9 de juliol de 2021
(DOGV nuim. 9210 de 08.11.2021) amb la finalitat de dotar a ValER d'una estructura de
funcionament i organitzacié flexible i autdnoma per al compliment dels seus fins.

Tant el personal investigador com les entitats valencianes seran beneficiaris de l'accié
de la present convocatoria.
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2. Objecte i Condicions de la Convocatoria

La convocatoria ValER esta orientada a reclutar als investigadors més prometedorsi influents en els camps del coneixement de les arees cientifiques
considerades. L'objecte de la mateixa és establir les bases del procés de seleccié per a cobrir HUIT llocs permanents de personal investigador distingit amb alta
projeccié internacional i capacitat d'influencia, atenent criteris de seleccié basats en I'excelléncia cientifica i el lideratge dels i les aspirants.

Entitats d'acolliment

El personal investigador seleccionat realitzara la seua activitat en alguna
de les universitats publiques o privades sense anim de lucre, fundacions
d'investigaci6 o centres d'investigacié sense anim de lucre de la Comunitat
Valenciana (veure llistat en https://www.valer-f.es/ca/institucions-
dacolliment/)

Convenis de collaboracio

ValER subscriura convenis amb les Institucions d'acolliment a través dels
quals es formalitzara el marc de collaboracié del seu personal per al
desenrotllament de les actuacions d'investigacié proposades. El personal
contractat haura de realitzar investigacions independents i collaboratives,
aixi com ser capag d'atraure finangament competitiu i liderar les seues
propies linies d'investigacid.

Marc legal

Elsinvestigadors seleccionats seran contractats com a investigadors
distingits en el marc de la Llei 14/2011, d"1 de juny, de la Ciéncia, la
Tecnologiailalnnovacié (LCTI) sent empleats de ValER. Al llarg de la seua
carrera, els investigadors ValER passaran per processos periodics
d'avaluacio dirigits cap a la seua promocié.

Principis

Esta convocatoria garantira els principis d'igualtat, meérit, capacitat,
publicitat i concurrencia, de conformitat amb el que es disposa en la
normativa d'aplicacié.
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3. Condicions del Contracte i Obligacions del Personal Investigador
Distingit

El personal investigador de reconegut prestigi seleccionat sera contractat sota la modalitat d'investigador distingit prevista en I'article 23 de la LCTI.

Funcions genériques

L]

Desenrotllament d'activitats d'investigacid, direccié d'equips humans, participacié en programes cientifics i tecnologics d'excellencia en el seu ambit de coneixementien el marc de les

funcions i objectius de ValER.
Altres requisits especifics que puguen derivar-se del contracte oferit.

Caracteristiques del contracte

Figura: Investigador distingit.

Duracié: El contracte sera de duracié indefinida.

Retribucioé: 80.000 euros bruts anuals.

ValER establira un sistema periddic de seguiment i avaluacié de l'activitat investigadora.

La duracié de la jornada laboral, horaris, festes, permisos, vacacions, etc., sera fixat per
ValER considerant les condicions aplicables a les Institucions d'adscripcié del personal
investigador.

La contractacié d'investigadors distingits esta sotmesa a control de massa salarial i els seus
increments i/o limits quedaran establits en els pressupostos de la Generalitat Valenciana.

Els llocs de personal investigador ValER no s6n compatibles amb llocs fixos fora del
sistema d'investigacié valencia (ni tan sols a temps parcial).

Finangament addicional

150.000 €

Finangament inicial per al
desenrotllament de la investigacié. Sén
costos subvencionables: contractacié
de personal tecnic, postdoctoral i
predoctoral, equipament cientific i
tecnic, fungibles, difusié d'activitats,
gastos de viatge, estades i allotjament,
manteniment de l'equipament i gastos
cientifics externs.

Convocatoria ValER 2026
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Deures i obligacions del personal investigador

Els deures i obligacions del personal investigador que preste servicis a ValER seran els previstos en la LCTl i, especialment, els seguents:

Identificacié

El personal investigador de ValER haura d'indicar-ho i identificar la Institucié
valenciana a la qual esta adscrit/a en tots els treballs, publicacions i
divulgacions que publique. El reconeixement de pertinenca a les dos
institucions haura de fer-se constar de manera independent. Sempre que el
personal investigador aparega publicament en congressos o conferéncies,
en els mitjans de comunicacio, etc., es presentara com a personal
investigador ValER i, si és el cas, s'identificara també la Institucié a la qual es
troba adscrit.

a

Informe anual d'activitats =

El personal investigador estara obligat a presentar, com a minim, un informe
anual de les activitats dutes a terme en el termini establit a este efecte, que
sera oportunament notificat. Este informe semprara per ValER per a avaluar
l'activitat d'investigacié i es valorara per a la realitzacié de revisions salarials
periodiques, si és el cas.

Informacio

El personal investigador haura d'informar a ValER amb suficient antelacié
sempre que realitze estades fora del seu lloc de treball habitual i/o qualsevol
viatge relacionat amb el treball, siga el que siga la seua finalitat. Les estades
superiors a un mes requeriran l'autoritzacié prévia de ValER d'acord amb el
procediment formal establit. El personal investigador haura d'informar
també la Institucié d'adscripcié.

Compliment del Codi de Bones Practiques

El personal investigador es regira, en les seues tasques, pels codis de bones
practiques establides per als camps en els quals treballen. S'espera que el
personal investigador es convertisca en lider i mentor d'exit i planifique,
desenrotlle, secunde i promoga les carreres academiques dels jovens sota la
seua responsabilitat, aixi com que proporcione assessorament, perspectives
i habilitats, tant formal com informalment, als seus estudiants i deixebles.
També s'espera que el personal investigador de ValER s'integre i participe
activament en altres aspectes de la vida cientifica, académica i cultural de la
Comunitat Valenciana en desenrotllament de les activitats de I'ecosistema
d'l+D+i.
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4. Requisits de les Persones Sollicitants

Per a poder participar en esta convocatoria, els/les sollicitants hauran de complir en el moment de la sollicitud amb els seglients requisits
indispensables:

- ——o0—

Titol de Doctor/a Experiéncia postdoctoral

Estar en possessi6 del titol de Doctor/a havent-lo obtingut abans del 1de gener de Posseir un minim de 10 anys d'experiéncia postdoctoral demostrada.

2016.

Sense vinculacié permanent en el SVCI Expressi6 d'Interés (EOI)

No tindre en el moment de la sollicitud vinculacié permanent, ja siga funcionarial, Comptar com a minim amb una expressié d'interés (EOI) d'alguna universitat
estatutaria o contractual indefinida, amb alguna universitat publica o privada sense publica, privada sense anim de lucre, fundacié o centre d'investigacié de la
anim de lucre, fundacio d'investigacié o centre d'investigacié de la Comunitat Comunitat Valenciana (veure llistat complet en https://www.valer-
Valenciana. Atés que l'objectiu d'esta convocatoria és enfortir el SVCI mitjangant f.es/ca/institucions-dacolliment/).

I'atraccid, recuperacié i consolidacié d'investigadors, el personal investigador que
compte jaamb una vinculacié permanent en alguna d'estes institucions valencianes,
no es considera dins de I'ambit d'actuacié d'esta convocatoria en tractar-se de
personal ja consolidat.
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Merits i capacitats valorats

Catgin frznoan

e Tindre un historial d'investigacié excellent, una trajectoria solida i

experiéncia internacional destacada.

e Realitzar una investigacio independent i collaborativa, aixi com

demostrar independéncia intellectual, maduresa cientifica i lideratge.

e Ser personal investigador amb contribucions substancials a les
seues propies arees d'investigacio, capag d'atraure finangament
competitiu i liderar el seu propi equip d'investigacio.

e Dominar l'idioma anglés amb fluidesa tant de manera oral com

escrita.

e Esvalorara positivament la transferéncia, I'aplicacid i I'impacte dels
resultats d'investigacié en la indUstria, les politiques i els beneficis
publics.

e Lessollicituds de dones investigadores sén especialment
benvingudes.

Convocatoria ValER 2026



vm@

5. Condicions i Obligacions de les Entitats d'Acolliment

El personal investigador seleccionat realitzara la seua investigacié en alguna de les universitats publiques o privades sense anim de lucre, fundacions
d'investigacio o centres d'investigacié sense anim de lucre de la Comunitat Valenciana. Les institucions d'investigacié valencianes, els grups d'investigacié i
les infraestructures es poden consultar en la web de ValER https://www.valer-f.es/ca/institucions-dacolliment/

Expressi6 d'Interés (EOI)

Es requerix una expressié d'interés (EOI) d'almenys una institucié d'acolliment i es possible
presentar més d'una EOIl en la sollicitud. Els candidats/ates han de contactar directament amb
cada institucié a la qual estiguen interessats/ades a incorporar-se i obtindre una EOL.

La EOl ha de mostrar clarament que la institucié té un fort interés a acollir a cada candidat. Per
a tal efecte, les institucions han de proporcionar informacié detallada sobre la unitat
d'investigacio, els seus principals objectius d'investigacio i el suport a brindar al candidat a
investigador distingit de ValER (fons inicials, condicions de I'oficina i el laboratori, personal
auxiliar, etc.)

El formulari d'EOI ha d'estar firmat pel representant legal de la institucié (rector/a o
vicerector/a d'investigacié en el cas de les universitats, i president/a del consell o director/a en el
cas d'altres centres d'investigacio).

Convenis de collaboracio

Amb aquelles Institucions publiques i privades sense anim de lucre que hagen remés
expressions d'interés per a les candidatures seleccionades, ValER subscriura convenis per a
formalitzar el marc de collaboraci6 entre les entitats per al desenrotllament de les actuacions
d'investigacié proposades en les expressions d'interés.

En els convenis de collaboracié a subscriure entre ValER i la Institucid, les parts determinaran les
seues aportacions, consistint les de ValER en recursos humans, que contribuiran amb talent i
coneixement cientific. En estos acords, sestablira la distribucié de responsabilitats, fent-se
carrec ValER de la retribucié del personal investigador, i la Institucid, dels costos derivats del
normal desenrotllament de les activitats d'investigacié que els investigadors de ValER duguen a
terme.

A més, es podra regular que el personal investigador de ValER puga compatibilitzar les seues
tasques d'investigacié amb unes altres, com ara la docéncia universitaria en la Institucié
d'acolliment i aix0 segons el que es preveu en la LCTl i resta de normativa d'aplicacié i sempre
que compte amb la corresponent autoritzacié de ValER i la Institucié. En tot cas, el personal
investigador haura de complir amb la normativa interna especifica vigent de la Institucio. A més,
les parts descriuran els projectes a desenrotllar, aixi com el regim de distribucié i proteccié dels
dretsi resultats de la investigacio, el desenrotllament i la innovacio.

@ Elsresultats d'Investigacié seran propietat compartida al 50% entre ValER i la Institucié. No obstant aixd, el personal investigador tindra dret a
participar dels beneficis derivats de la seua explotacié, segons disposat en la LCTl i la resta de normativa aplicable.
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6. Sollicituds i Documentacio

La convocatoria de 2026 esta oberta a les segiients arees d'investigacio:

1. Ciéncies de la Vidai la Salut 2. Ciencies Socials i del Comportament 3. Humanitats

La sollicitud es realitzara de manera telematica a través de l'enllac https://call.valer-f.es/ i constara de tots els elements seglients:

01 02 03

Formulari en linia Declaracio de proposits CV del candidat

Amb dades personals i professionals, que incloga la direccié de Que explique l'eleccié de la(es) institucié(ns) i el futur pla Un Unic arxiu .pdf (format lliure, maxim 15 pagines) que continga el
tesis doctorals, una declaracié de la investigacié realitzada en els d'investigaci, inclosos els principals resultats que s'espera CV del candidat en anglés.

Ultims cinc anys (maxim 2000 caracters) i una llista de fins a tres aconseguir (maxim 3000 caracters).

dels assoliments més rellevants amb una justificacié (maxim 1000
caracters cada un) de la seua contribucié a I'avang del coneixement
recolzada per un maxim de tres publicacions, patents o altres
treballs similars.

04 05

Cartes de recomanacio Expressié d'Interés (EOI)

Les dades de contacte de quatre professionals de referéncia, dels quals almenys dos han de presentar D'almenys una institucié d'acolliment (és possible presentar diverses EQOIs). Els/les candidats/ates han
cartes de recomanacié. Estes cartes han d'estar escrites en anglés (format PDF), firmades i pujades de contactar directament amb cada institucié. El formulari d'EOI ha de ser descarregat directament
per estos professionals abans de les 13:00 (hora d'Europa Central) del dia 30 de juny de 2026. La per la institucié o institucions, utilitzant els enllagos proporcionats pel candidat/a. Les EOl han d'estar
plataforma generara enllagos per a ser distribuits per el/la candidat/a a cada un dels professionalsde  firmades electronicament pel o la representant legal de la institucié i han de carregar-se en el sistema
referéncia. abans de les 13:00 (hora d'Europa Central) del dia 30 de juny de 2026.

/A Elsolessollicitants poden enviar les seues sollicituds independentment de si els professionals de referéncia i les institucions d'acolliment han carregat les seues cartes i expressions d'interés. El
sistema permet alsi les sollicitants monitorar la carrega d'arxius. Les sollicituds incompletes no seran avaluades. Tota la sollicitud haura de realitzar-se en anglés.

Convocatoria ValER 2026
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7. Termini i Mode
de Presentacio
de Sollicituds

Els candidats/ates han de presentar la seua
sollicitud en linia abans del

30 de juny de 2026 a les 13:00 (hora
d'Europa Central)

através de la plataforma

https://call.valer-f.es/

Es recomana consultar previament el Manual
del Sollicitant d'esta plataforma.

Per a consultes o incidéncies contactar a
través del correu electronic

call@valer-f.es

Convocatoria ValER 2026
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8. Criteris d'Avaluacio

Principis

ValER impulsa i compartix els principis de la Declaraci6 de
San Francisco sobre Avaluacié de la Investigacié
(SFDORA), mitjangant la qual es descoratja als avaluadors
a confiar tnicament en metriques de les revistes
cientifiques (com ara els factors d'impacte) com una
mesura alternativa de la qualitat dels articles d'investigacié
individuals. A I'efecte d'avaluacio, ValER considera el valor
de tots els resultats d'investigaci6, inclosos els indicadors
qualitatius de lI'impacte d'esta, com poden ser la seua
aplicabilitat o projeccié per al futur.

El concepte basic per a l'avaluacié recau essencialment en
el jui d'experts d'alt perfil i no en mesures quantitatives de
la produccié academica. Preval la qualitat davant de la
quantitat. Per tot aixo, la seleccié de candidats per als llocs
de ValER es basa en I'avaluacio per parells i té com a tinic
criteri lI'excelléncia cientifica i el lideratge.

No existixen contingents preassignats al nombre
d'investigadors/ores a seleccionar en cada area. De fet,
ValER opera sense quotes de cap mena. Per tant, no hi ha
contingents per a universitats davant d'altres centres
d'investigacio, per a investigadors dones enfront
d'hdmens, per a nacionals davant d’estrangers, aixi com
per a diferents disciplines dins de les arees.

Procés

El procés d'avaluacioé de les candidatures se realitza en
dues fases. La primera fase consta de dos rondes
d'avaluacio en linia i individuals i la segona és una reunié
presencial dels membres del Comité d'Avaluacio per a
arribar aun consens i elaborar una llista prioritzada de les
candidatures seleccionades.

El merit de la seleccié de ValER radica en la qualitat dels
avaluadors; las classificacions es realitzen exclusivament
per consens basat en criteris cientifics dins del panellino a
través de votacions ni parametres numerics. Totes les
observacions i comentaris generats en el procés de
selecci6é son confidencials i no seran divulgats, excepte
I'informe d'avaluacié final que sera remés a cada un dels
sollicitants. Per a més informacid sobre este procés es pot
consultar la Guia d'Avaluacié.

Convocatoria ValER 2026

3

Seleccid d'experts avaluadors

La Direcci6 Cientifica de ValER en collaboracié amb el
Consell Cientific Assessor, realitzara la selecci6 dels
membres dels Comités d'Avaluacié entre investigadors de
reconegut prestigi amb, almenys, quinze anys
d'experiéncia i adscrits a Institucions nacionals o
internacionals. En qualsevol cas, es garantira la
imparcialitat i objectivitat, tant respecte de ValER, com
dels candidats/ates i Institucions participants.

Els membres dels Comités d'Avaluacié seran triats,
mitjangant invitacio ad hoc, per a cada procés de seleccio
que vaja a dur-se a terme, podent seleccionar-se a la
mateixa persona per a successius processos. La identitat
dels avaluadors no es fara publica fins a la finalitzacié del
procés de seleccié.

Les funcions dels Comités d'Avaluacié consistiran,
principalment, a analitzar i puntuar o qualificar les
propostes dels candidats de la seua area de coneixement,
basant-se exclusivament en l'excelléncia i lideratge en
investigacidé i seguint en tot moment els criteris exposats
en la Guia d'avaluacio.
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9. Termini de Resolucid i Inici del Contracte

El termini maxim per a resoldre la present convocatoria sera de sis mesos a partir de la data de finalitzacié del termini de presentacié de
sollicituds. A partir de la resolucid, la incorporacié del personal investigador haura de realitzar-se abans del 30 de setembre de 2027.

30 juny 2026 1

Data limit de presentacié de sollicituds (13:00 hora
d'Europa Central)

2 Fins a 6 mesos després

Abans del 30 set. 2027 —B

Incorporacio del personal investigador seleccionat

Termini maxim per a resoldre la convocatoria

Convocatoria ValER 2026
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10. Seguiment Cientific

El personal investigador de ValER esta subjecte a un procés d'avaluacié a
efectes retributius i de promociod després del primer trienni |,
posteriorment, cada cinc anys. Les avaluacions seran realitzades per
comités d'avaluacié externs que valoraran tant la produccié cientifica

com l'activitat investigadora.

Convocatoria ValER 2026 14
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1. Proteccio de Dades Personals

Esta convocatoria requerix el tractament de dades personals de les persones sollicitants en els termes segiients:

Responsable del tractament

Fundacié de la Comunitat Valenciana d'Investigacié d'Excelléncia (ValER). Domicili: Carrer Major nim.
83, pis 1, porta 9. 12001 Castellé de la Plana. CIF: G97643514, info@valer-f.es. Tel. 964724498 /
964228403

Delegat de Proteccié de Dades de la Generalitat (DPD). Conselleria de Justicia, Transparéncia i
Participaci6. dpd@gva.es.

Dades, finalitats i base juridica

Categoria i origen de les dades: dades personals identificatives, de contacte i de qualsevol altra
naturalesa que siguen arreplegats a través de formularis.

Finalitats del tractament i base juridica: contractacié de personal per a ValER. Article 6.1. del
RGPD - Consentiment de l'interessat.

Destinataris de les dades: Les dades es comuniquen als membres dels Comités d'Avaluacid, a
altres interessats (personal de gestié, Comité Cientific Assessor i Patronat de ValER) i a les
autoritats per imperatiu legal.

Totes les dades sollicitades a través del formulari de sollicitud, aixi com la documentacié vinculada,
sén necessaris per a poder tramitar la sollicitud.

Les dades tractades podran ser susceptibles de la seua transferencia internacional.

Termini de conservacio: les dades personals es conservaran durant el temps necessari per a
complir la finalitat per a la qual es van arreplegar i pels terminis establits en les normes vigents per
a complir obligacions i responsabilitats legals, i seran suprimits d'acord amb el que es preveu en la
normativa d'arxius i documentacio.

Acronims

EOI: Expressio6 d'Interés
LCTI: Llei 14/2011, d"1 de juny, de la Ciencia, la Tecnologia i la Innovacié
SVCI: Sistema Valencia de Ciéncia i Investigacié

Drets de l'interessat

La persona interessada pot exercir els drets d'accés, rectificacio, supressid, oposicid, limitacié en el
tractament, portabilitat i no ser objecte d'una decisié basada Unicament en el tractament
automatitzat, a través de les vies segiients:

e Tramit electronic a través del formulari de contacte de la pagina web de ValER en I'apartat
https://www.valer-f.es/es/contacto/ o mitjangant el correu info@vale-f.es.

e Enviantla peticié firmada amb certificat digital a la seglient adrega postal: Fundacié de la
Comunitat Valenciana d'Investigacié d'Excellencia (ValER) Carrer Major nim. 83, Pis 1, Porta 9.
12001 Castell6 de la Plana.

e De manera presencial en la direcci6 anterior.
L'exercici dels drets requerix la identificacié inequivoca de la persona interessada.

La persona interessada pot presentar una reclamacié davant I'Agéncia Espanyola de Proteccié de
Dades (www.aepd.es) si considera que no s'han atés els seus drets o s'ha vulnerat el tractament de
les seues dades personals. Préviament, pot contactar amb el delegat o delegada de Proteccié de
Dades de la Generalitat Valenciana a través de dpd@gva.es.
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